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OBIETTIVI 2022 - PESATURA

parametro n. 3 —rilevanza sotto I'aspetto economico-finanziario;

parametro n. 4 — grado di complessita tecnica e/o organizzativa.

parametro n. 2 — capacita di determinare un miglioramento nella qualita dei servizi offerti;

Iparametro n. 1 —rilevanza e coerenza con i bisogni della collettivita e la missione istituzionale, importanza rispetto alle priorita e alle strategie
dell’ Amministrazione indicate nel documento unico di programmazione;

POLIZIA MUNICIPALE - Dirigente Marco GIROLAMI

.. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Mantenimento delle caratteristiche strutturali ed
organizzative per qualificare la struttura come
“CORPOQ” di Polizia Municipale con ampliamento di 4 2 2 3 11 23,40%
specifici controlli relativi soprattutto al turno serale-
notturno
Utilizzo di apparecchiature informatiche per
rilevamento di incidenti stradali ed accertamento 2 2 2 1 7 14,89%
delle violazioni del codice della strada
Acquisto strumentazione per rilevamento velocita
veicoli ed organizzazione del servizio per 2 2 2 1 7 14,89%
I'effettuazione di detti controlli
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 23,40%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 23,40%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 47 100,00%
SEGRETERIA - Responsabile Barbara RICCIERI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Implementazione di un uno strumento (Registro) per
plen diun u (Registro) p 2 3 2 2 o | 2308%
la gestione e monitoraggio del contenzioso dell'Ente
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 28,21%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 28,21%
metodologiche contenute nel PNA 2019
SERVIZI DEMOGRAFICI E PROTOCOLLO - Responsabile Barbara RICCIERI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n. 2 n.3 n.4
Rifacimento della toponomastica e della
numerazione civica della frazione di Castiglion 2 2 2 2 8 20,51%
Ubertini
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PERSONALE - Dirigente Ilaria NALDINI

L. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Aggi'orna'r’r'\ento'del R'ef'golamento sull'Ordinamento 3 4 5 4 13 21.67%
degli Uffici e dei Servizi
Rendicontazione attivita formativa dipendenti 2021 - 5 5 5 5 8 13,33%
2022
Rifacimento della toponomastica e della
numerazione civica della frazione di Castiglion 2 2 2 2 8 13,33%
Ubertini
Implen.qentazione.di un u.no strumento.(Registrcl)) per 5 3 2 2 9 15,00%
la gestione e monitoraggio del contenzioso dell'Ente
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 18,33%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 18,33%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 60 100,00%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE - Responsabile Stefano LIGNOLI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n. 4
Miglioramento della sicurezza stradale 3 3 2 3 11 20,37%
Miglioramento delle modalita di archiviazione e
gestione dei dati sul patrimonio immobiliare 2 3 2 2 9 16,67%
dell'ente
Definizione di opere pubbliche convenzionate 3 3 3 3 12 22,22%
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 20,37%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 20,37%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 54 100,00%
LAVORI PUBBLICI - Dirigente Marco NOVEDRATI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Miglioramento della sicurezza stradale 3 3 2 3 11 9,17%
Miglioramento delle modalita di archiviazione e
gestione dei dati sul patrimonio immobiliare 2 3 2 2 9 7,50%
dell'ente
Definizione di opere pubbliche convenzionate 3 3 3 3 12 10,00%

INFORMATICA - Dirigente Marco NOVEDRATI
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n. 1 n.2 n.3 n. 4
Adeguamento e realizzazione degli interventi
previsti nel piano dell'informatica 2021-2023 per 4 4 4 4 16 13,33%
I'anno 2022
URBANISTICA EDILIZIA AMBIENTE - Dirigente Marco NOVEDRATI
e Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n. 4
Migliora.mento (.jella ge.stione delle autorizzazioni 5 3 5 3 10 8,33%
allo scarico fuori pubblica fognatura
Aggiornamenti regolamentari in materia edilizia -
Definizione di nuovi criteri per la determinazione
degli oneri di urbanizzazione afferenti agli interventi 3 2 3 3 11 9,17%
edilizi e corretta applicazione delle sanzioni in
materia edilizia
Aggiorn.arnenti regolaméntari in mat(.eria edilizia 5 3 3 5 10 8,33%
inerenti I’'occupazione di suolo pubblico
PROVVEDITORATO E PATRIMONIO - Dirigente Marco NOVEDRATI
.. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Analisi d?i consumi e costi relativi alle utenze 3 3 3 5 11 9.17%
comunali
Verifica delle proprieta immobiliari dell'ente 2 2 2 2 8 6,67%
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 9,17%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 9,17%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 120 100%
CONTRATTI PUBBLICI - Dirigente Massimo BIGONI
L. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Ricognizione delle gare affidate mediante
affidamento diretto (ex art. 36, comma 2, lett. a) del o
d.Igs. 50/2016) ed implementazione delle stesse in 2 3 3 3 11 10,89%
procedure pluriennali
AREA RISORSE FINANZIARIE E TRIBUTI - Dirigente Massimo BIGONI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Recupero evasione fiscale Imu e Tasi 3 2 4 3 12 11,88%
Seconda fa.se pe.r I'attivazione del sistema di 3 4 ) ) 11 10.89%
controllo di gestione
SERVIZI ALLA PERSONA - Dirigente Massimo BIGONI
. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Riorganizzazione servizi tramite sistema FAQ* 3 3 1 3 10 9,90%
Riorganizzazione SUAP e servizio attivita produttive 3 3 1 3 10 9,90%
tramite FAQ
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strutturazione online delle domande di accesso ai
. . . . S P 3 4 1 3 11 10,89%
vari servizi offerti dall'uff. servizi sociali e dall'ufficio
casa
Costituzione di un unico polo dei servizi scolastici ed
- P 4 4 3 3 14 | 13,86%
educativi
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 10,89%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 10,89%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 101 100,00%
* Nell'obiettivo "Riorganizzazione servizi tramite FAQ" e
prevista la partecipazione del dirigente Bigoni e della PO
Tognaccini
CULTURA - SPORT - SVIL. ECONOMICO - Responsabile Tiziana TOGNACCINI
.. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n. 4
Riorganizzazione servizi tramite sistema FAQ* 3 3 1 3 10 23,81%
Riorganizzazione SUAP e servizio attivita produttive
& P 3 3 1 3 10 | 23,81%
tramite FAQ
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 26,19%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 26,19%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 42 100,00%
* Nell'obiettivo "Riorganizzazione servizi tramite FAQ" e
prevista la partecipazione del dirigente Bigoni e della PO
Tognaccini
ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI - Responsabile Monica CELLAI
L. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n.2 n.3 n.4
Innovazione nella gestione dei servizi sociali:
strutturazione online delle domande di accesso ai
. . . . L Ve s 3 4 1 3 11 23,40%
vari servizi offerti dall'uff. servizi sociali e dall'ufficio
casa
Costituzione di un unico polo dei servizi scolastici ed
! P 4 4 3 3 14 | 29,79%
educativi
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 23,40%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 23,40%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 47 100,00%

TRIBUTI - Responsabile Elena BENEDETTI
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n. 1 n. 2 n.3 n. 4
Recupero evasione fiscale Imu e Tasi 3 2 4 3 12 26,67%
BILANCIO E PROGRAMMAZIONE - Responsabile Elena BENEDETTI
.. Parametro | Parametro | Parametro | Parametro
Obiettivi Tot. Peso
n.1 n. 2 n.3 n.4
Seconda fa.se pe.r I'attivazione del sistema di 3 4 2 2 11 24,44%
controllo di gestione
Mantenimento del sistema di gestione della qualita 3 4 1 3 11 24,44%
Implementazione del sistema di gestione del rischio
corruttivo in conformita alle indicazioni 4 3 1 3 11 24,44%
metodologiche contenute nel PNA 2019
Totale 45 100,00%

Gli obiettivi trasversali sono indicati in colore

Per i dirigenti sono indicati in colore gli obiettivi delle PO delle quali rispondono

Il Nucleo di Valutazione

Montecatini Terme, 5 agosto 2022 ( e {// /Z/AV

)




